
COMUNE DI POSTIGLIONE
(PROVINCIA DI SALERNO)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 9 DEL 20/01/2011
& ORIGINALE

D COPIA

OGGETTO: Organizzazione dei servizi.

L'annò-2011, il giorno venti, del mese di gennaio, alle orQjì^tip/presso la sede Municipale, si è riunita
la Giunta Comunale convocata.nenaJhmifì-diJeggeLe-di^stétiffo. fi—'.i^ -••-. . -

Presiede la Giunta

5? IL SINDACO doti Pietro PELLEGRINO
D IL VICE SINDACO Filippo OPROMOLLA

e sono rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Sigg.:

COGNOME E NOME

PELLEGRINO PIETRO

OPROMOLLA FILIPPO

PELLEGRINO ANGELO

CAPUTO GIUSEPPE - PEPPE -

VECCHIO FRANCO

TOTALI PRESENTI ED ASSENTI

PRESENTI

X

X

X

X

x"
5

•ASSENTI

0

II Presidente constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i
convocati a deliberare sull'argomento indicato in oggetto.
Con la sola funzione verbalizzante, verbalizza il Segretario Comunale doti. Gerardo Rosania,

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione in oggetto^ presentata dal Responsabile dell' Area

Sig., su impulso dell'Assessore/Sindaco;

Visti i seguenti PARERI FAVOREVOLI:

II Responsabile del Servizio Finanziario Sig. Nicola Vecchio per quanto concerne la regolarità contabile
ha espresso parere favorevole ai sensi dell'art. 49, comma 1°, del D.Lgs. n. 267/2000;

Nicola Vecchio

II Responsabile* dell-'Area Tecnica;- arch". Giovanni Ffagettì per' qu^nfò^concefne la regolarità técruca'ha
espresso parere favorévole ai sensi dell'art. 49, comma 1°, del D.Lgs. n. 267/2000;

arch. vàfovanni Fragetti

II Responsabile del Servizio Finanziario Sig. Vecchio Nicola per quaht^pncerne la regolarità tecnica e
contabile ha espresso parere favorévole ai sensi dell'art. 49, comma J/,.del D.Lgs. n. 267/2000;

.-'.Nicola Vecchio •



LA GIUNTA COMUNALE
Su proposta del Sindaco

VISTA la delibera di Giunta Comunale n°95 del 19711/2007, esecutiva, con la quale veniva approvata
la rimodulazione della dotazione organica;

VISTA la delibera n° 78 del 14/08/2009, del Commissario prefettizio, con la quale veniva effettuata
ricognizione e riassetto dell'organizzazione dei servizi comunali,

CHE con delibera di giunta Municipale n°47 del 08/07/2010 veniva istituita la posizione organizzativa
di Vigilanza;

RITENUTO di dover confermare la suddivisione della struttura in cinque aree: amministrativa -
"^Contabile—Demografica, Tecnica e Vigilanza;

CONSIDEARATO che si e reso necessario, procedere ad una riorganizzazione complessiva dell'Ente
che definisca l'assegnazione di funzioni e risorse umane, con conseguente nuova distribuzione delle aree
e dei servizi in cui e strutturato il Comune, al fine razionalizzare la spesa e di addivenire ad una migliore
e più equilibrata distribuzione delle risorse;

ATTESO che la rimodulazione della struttura rientra ira le competenze in materia di organizzazione
generale deputabili alla Giunta Municipale;

VISTO il CCNL dgl 2009, il quale disciplina il sistema delle relazioni sindacali;

Visto il D.lgs 267/2000;

Vista la legge n:165 del 2001;

Visti il CCNL;

Visto lo statuto Comunale,

Visto il regolamento sull'ordinamento degli uffici;

DELIBERA

1) La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce ampia
motivazione ai sensi dell'ari. 3 della L. 241/90 e ss..mm.iL;

2) Di stabilire che i servizi del Comune di Postiglione vengono funzionalmente organizzati in n°5
Aree, a cui vengono affidati specifici .servizi e risorse umane, con il coordinamento del.
Segretario generale, cosi come da schema che si allega sotto "A" che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto;

3) di dare atto che nessuna modifica verrà apportata alla vigente dotazione organica e al programma
delle assunzioni, apptovati con delibera di G.E. n°154 /2005;

4) di approvare il seguente atto rimodulato della dotazione organica, con conseguente nuova
distribuzione del personale all'interno delle aree in cui è suddiviso l'Ente, cosi come risulta dal
prospetto allegato;

5) di procedere alla riorganizzazione degli, uffici., in. esecuzione del presente atto, al fine di
.. .addivenire,-ad-'una più razionale ed equilibrata distribuzione del-Hsprse umane;
6) di trasmettere il presente atto alle rappresentanze sindacati, ai sensi delFart 7 del CCNL/2009,
7) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.



ORGANIGRAMMA

AREE

AREA DEMOGRAFICA

AREA TECNICA

AREA VIGILANZA

SERVIZI

Demografici
Elettorali
Commercio
Economato
'Cimiteriali e cimitero
Scuola e trasporto
Sociali

sieste
Servizio contenzioso
Segreteria Posta e Protocollo
Gestione depuratori
Rapporto con altri Enti
Politiche ambientali
Igiene e sanità '.
Servizio finanziario " -
Bilancio e programmazione
Servizio personale •
Lavori Pubblici
Espropri
Protezione Civile
Gare e contratti
Edilizia privata
Pubblica illuminazione
Manutenzione patrimonio
Urbanistica
Viabilità e infortunistica
Vigilanza
Servizio idrico integrato e nettezza urbana--
Pubblica affissione e occupazione suolo
pubblico
Sport e turismo
Gestione parco macchine

AREA AMMINISTRATIVA: Responsabile di Area Pasquale Onnembo (titolare di P.O.).
viene assegnato ali5 area il dipendente dott Gaetano Vece.

AREA DEMOGRAPICA: Responsabile di Area Giovanni Di Poto ( titolare di P.O.)
Sono assegnati i seguenti dipendenti: Ass. sociale dott.ssa Maria Cristina Auricchio,
Onnembo Antonio (con compiti da definirsi con il responsabile P.O.)

AREA CONTABILE: Responsabile di Area Nicola Vecchio (titolare di P.O.).
*JScmo-assegnati all'area i dipendenti Vito Manzione. Edò-J)^Agostino (con compiti- da definirsi con il"
responsabiléTP.O.). ' '*"

AREA TECNICA: responsabile di Area arch. Giovanni Fragetti (titolare di P.O.).
Viene assegnato il dipendente Amelio Vecchio. •

AREA VIGILANZA: Responsabile di Area Ten. Giorgio Turco (titolare di P.O.).
Vengono assegnati all'area i sottoelencati dipendenti: Fasano perniano, Forlano-Antonio, Vecchio
Giuseppe, lannece Luigi, D'Amato Antonio, Vece Francesco.'



Letto, approvato e sottoscritto

n, SINDACO
tro PELLEGRINO

C>?>"^5T >'
^^^Bn îi--***̂

IL SEGRETARIO COMUNALE

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art. 124.

,
'

Si certifica che copia della presente delibera2Ìone-;Ja'e'ne ,̂,affìssa, in data.U...'.. J.Hv.V..r.. ..... ., all'Albo
Pretorio e vi rimarrà per quindici giorni

LÌ, n i
1 O\v /*?l&& IL SEGRET£jg:#iEt>MUNALE

%.™**^£-'/ * Dottra ^x
'*-̂ ,«^3'"f̂

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ*
(art. 134, D.Lgs. n. 267/20OO)

Si certifica che la suestesa deliberazione è stata pubblicata nelle forme di legge all'Albo Pretorio e che
la stessa è divenuta esecutiva il ; (j ] $ffit 2011

£*r poiché dichiarata immediatamente esecutiva, ai sensi dell1 art. 134, 4°comma, del
D.Lgs. n. 267/2000;

D , poiché non ha riportato, nei primi dieci , gió'rfìi .̂di pubblicazione, denunce di vizi di
legittimità o competenza, ai sensi deU' art. 1 3.̂ 3 °cómma,Mel D.Lgs. n. 267/2000.

'

Lì> D 1 MAR. 2011' fé^Mg
V' - (*°

La delibera viene trasmessa in copia ai seguenti uffici:

D Uff. Tecnico D Uff. Amm.vo D Uff. Ragioneria D Uff. Anagrafe D Uff. Segreteria

Fto IL SEGRETARIO COMUNALE
dott. Gerardo Rosania

ORIGINALE di deliberazione r •. • "•"-< • •

D COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE di deliberazione / / .v. " .:

Postiglione, lì . O 1 fljyj. 2011
IL SEGRET.

dott.
COMUNALE
Rosania


