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DECRETO DEL SINDACO N. 13 DEL 28/09/2026

OGGETTO: Modifica dell’articolazione dell’orario di servizio e di apertura al pubblico degli
uffici comunali — Anticipazione del rientro pomeridiano su istanza dei dipendenti.

COMUNE DI POSTIGLIONE
Comune di Postiglione

Protocollo N.0006721/2026 del 28/09/2026

IL SINDACO

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 (Testo Unico del Pubblico Impiego), in particolare I’art. 50, comma 7, relativo
alle competenze del Sindaco in materia di coordinamento e modifica degli orari degli uffici e dei servizi
pubblici;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del comparto Funzioni Locali vigente;

PRESO ATTO che il personale dipendente dell'Ente, di comune accordo, ha espresso la volonta di modificare
il calendario dei rientri pomeridiani settimanali, richiedendo I'anticipazione del rientro del venerdi alla giornata
del giovedi e il contestuale mantenimento del rientro del lunedi;

VISTO il nulla osta favorevole espresso dall' Amministrazione Comunale in merito a tale rimodulazione,
considerata pienamente compatibile con le esigenze organizzative dell'Ente e con l'efficienza dei servizi erogati
all'utenza;

DATO ATTO che:

e in data 21 settembre 2026, prot. n. 6587/2026, la Rappresentanza Sindacale Unitaria (RSU), nella
persona del Geom. Nicoletta Cascio, ha provveduto a trasmettere formale informativa sindacale alle
Organizzazioni Sindacali Territoriali (CGIL e CISL), notificando la decisione unanime dei lavoratori
e il relativo assenso dell'’ Amministrazione;

e sono decorsi i tempi previsti dalla normativa vigente per la ricezione di eventuali osservazioni da parte
delle Organizzazioni Sindacali, senza che siano pervenute richieste di esame congiunto;

CONSIDERATO che la nuova articolazione rispetta l'orario di lavoro settimanale d'obbligo di 36 ore e non
arreca pregiudizio alla continuita dei servizi comunali;

Per i motivi innanzi espressi,
DECRETA

1) DI DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante ¢ sostanziale del presente
provvedimento;

2) DI DISPORRE, con decorrenza dal la nuova articolazione dell’orario di servizio, di lavoro e di
apertura al pubblico degli uffici del Comune di Postiglione, come appresso specificato:

. Lunedi: Mattina e Rientro Pomeridiano

. Martedi: Mattina

. Mercoledi: Mattina

. Giovedi: Mattina e Rientro Pomeridiano (in sostituzione del venerdi)
. Venerdi: Mattina



3) DI STABILIRE che le specifiche fasce orarie di servizio e di apertura al pubblico rimangano
quelle gia vigenti, salvo il mero spostamento della fascia pomeridiana dal venerdi alla giornata del
giovedi;

4) DI INCARICARE i Responsabili di Settore/Servizio dei successivi adempimenti gestionali e della
verifica del rispetto del nuovo orario da parte del personale assegnato;

S) DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto all'Albo Pretorio online, la notifica alla RSU e
alle OO.SS. territoriali, nonché la pubblicazione sul sito web istituzionale dell'Ente per opportuna
conoscenza della cittadinanza.

Dalla residenza municipale, 28 settembre 2026

Il Sindaco
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